Informationen zum Umgang mit lhren Daten

Eine Pflicht aus Art 13 EU- Datenschutz-Grundverordnung
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1. Vorbemerkung
Mit den folgenden Informationen méchten wir lhnen einen Uberblick tiber die Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten durch uns und Ihre Rechte aus dem Datenschutzrecht geben.

2. Begriffserklarung

Personenbezogene Daten: alle Informationen, die sich auf eine bestimmte oder bestimmbare Person
beziehen. Bestimmbar ist eine Person dann, wenn sie direkt oder indirekt identifiziert werden kann.
Dies kann beispielsweise durch Zuordnung zu einer Kennung wie einem Namen, zu einer Kennziffer
einer Stellenausschreibung erfolgen.

3. Basis-Informationen

3.1 Wer ist fiir die Verarbeitung meiner Daten verantwortlich?
Verantwortlicher flir die Datenverarbeitung ist

UKM

Geschaftsbereich Personal

Albert-Schweitzer-Campus 1

48149 Minster

E-Mail: Bewerbung@ukmuenster.de

Telefon: 0049 (0)251 - 83-53646

3.2 Wie kann ich den Datenschutzbeauftragten des Unternehmens erreichen?
Universitatsklinikum Minster

Datenschutzbeauftragter

Albert-Schweitzer-Campus 1

48149 Munster

Telefon: 0049 (0)251 - 83- 49694
E-Mail: datenschutz@ukmuenster.de

4. Weitere wichtige Informationen
4.1 Warum verarbeitet das Unternehmen meine Daten?
Die Datenverarbeitung erfolgt,

e um zunachst zu priifen, ob Sie mit lhren Kenntnissen und Fahigkeiten, fiir eine Beschaftigung
in unserem Unternehmen geeignet sind.

e um offene Stellen am UKM zu besetzen.

e sobald Sie und wir uns dafiir entschieden haben ein Beschaftigungsverhaltnis zu beginnen, um
das Beschaftigungsverhaltnis durchfiihren zu kénnen.
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4.2 Warum darf das Unternehmen meine Daten verarbeiten?

Das geltende Datenschutzrecht (Art.6 Abs. 1 lit. b EU-DSGVO i.V.m. Art. 88 DSGVO und § 26 Abs. 1
BDSG) erlaubt die Verarbeitung Ihrer Daten (=personenbezogenen Daten/Beschéftigtendaten), wenn
diese Verarbeitung fiir einen Vertrag mit Ihnen erforderlich ist. Diese Erlaubnis gilt auch fiir eine
Verarbeitung von lhren Daten vor der Schliefung eines Vertrages, wenn Sie sich bei uns beworben
haben.

4.3 Wer kann Daten von mir erhalten?
Im Rahmen der Verarbeitung kdnnen lhre Daten (ibermittelt werden an:

e Personen innerhalb unseres Unternehmen, die direkt an der Datenverarbeitung beteiligt sind
e Offentliche Stellen (=Behé&rden), die lhre Daten auf Grund gesetzlicher Vorschriften erhalten

e Dienstleister, die vertraglich gebunden zur Verschwiegenheit verpflichtet sind und
Teilaufgaben der Datenverarbeitung wahrnehmen

e Externe Unternehmen, wenn dies erforderlich ist. (Beispiele hierfiir sind Postdienstleister zur
Zustellung von Briefen, Geldinstitute zur Abwicklung von Zahlungen an Sie oder auch
Versicherungen.)

4.4 Werden Sie Daten von mir in Lander aufderhalb der Europaischen Union
ubermitteln?

e Diesist von uns nicht geplant. Eine Ausnahme ware nur denkbar, wenn Sie dies veranlassen
wirden.

4.5 Wie lange werden Sie meine Daten speichern?

Wir speichern lhre Daten wahrend der Zeit, in der wir sie bendtigen, um die oben unter 4.1
dargestellten Zwecke zu erreichen. Nach Abschluss eines Bewerbungsverfahrens werden lhre Daten
noch sechs Monate bei uns aufbewahrt und dann anonymisiert, die von lhren eingereichten
Bewerbungsunterlagen werden geldscht. Sollten Zahlungen an Sie geleistet worden sein, unterliegt die
Datenhaltung der gesetzlichen Aufbewahrungsfrist mit einer anschlieenden Loschung lhrer Daten.

5. Welche Rechte habe ich?

Gemals Art. 13 Abs. 2 lit. b der Datenschutzgrundverordnung haben Sie das Recht auf

e Auskunft (Art 15 DSGVO und § 34 BDSG)

e Widerspruch (Art. 21 DSGVO und § 36 BDSG)

e Datenilbertragbarkeit (Art 20 DSGVO)

e Loschung (Art 17 DSGVO und § 35 BDSG)

e Einschrankung der Verarbeitung (Art 18 DSGVO)
e Berichtigung (Art 16 DSGVO)

Zur Geltendmachung der genannten Rechte nutzen Sie bitte das Formular, das unter folgender
Adresse im Internet abrufbar ist: www.betroffenenrechte.ukmuenster.de .

Alternativ kénnen Sie sich das Formular in Papierform an der Pforte der Verwaltung, Albert-
Schweitzer-Campus 1, Gebdude D 5 (DomagkstraBe 5) aushandigen lassen.
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Weiterhin haben Sie das Recht, Beschwerde bei der Aufsichtsbehoérde einzulegen:

Landesbeauftragte fiir Datenschutz und Informationsfreiheit
Nordrhein-Westfalen

Postfach 20 04 44

40102 Dusseldorf

Tel.: 0211/38424-0
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